Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Als erfahrene Personalberater mit Herz und Verstand gehen wir den Weg mit lhnen gemeinsam zu lhrem

Traumjob. Wir begleiten Sie bei Ihrer Suche
nach dem passenden Job, bei dem Sie sich individuell verwirklichen und lhre persdnlichen Starken einbringen kénnen. Ganz
nach den Interessen und abhangig von Erfahrung und Kenntnissen vermitteln wir lhnen die passende Stelle und beraten Sie
im Bewerbungsprozess — selbstverstandlich kostenfrei. Bewerben Sie sich jetzt und
profitieren Sie von interessanten Positionen und Projekten.

© standort: Schwarzenberg / Erzgebirge Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 12,35 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

lhre Teilaufgaben:

1. Durchfihren der planmaRig vorbeugenden Instandhaltung (Wartung) an Anlagen, Maschinen und
Gebaudeausristungen geman Wartungsplan und vorgegebenem Arbeitsauftrag Gberwiegend unter fachlicher
Anleitung

2. Entgegennehmen und Erfassen von Stérungsmeldungen (Ereignissen) sowie weitere Bearbeitung unter Beachtung
der Prioritatenliste

3. Durchfiihren von Stérungsbeseitigungen (Ereignissen) Uberwiegend unter fachlicher Anleitung, bei hohem
Zeitaufwand Information an Leiter Technik und Fertigung

4. Durchfiihren von Schalthandlungen bzw. Einleitung von geeigneten Ma3nahmen an Mittelspannungsanlagen zur
Abwehr von Sach- und Personenschiaden gemaf Befdhigungsnachweis

5. Abarbeiten von IH-Auftragen geméaR Anweisungen durch den Vorgesetzten, z.B. zu Anderungen/Umbautenr/
Neuinstallation an Anlagen/Maschinen/Gebaudeausristungen unter Beachtung des Einarbeitungsstandes

6. Sachgerechtes Dokumentieren und Nachweisfiihrung der durchgefiihrten Tatigkeiten (z. B. Zeitverbrauch,
Ersatzteilverbrauch, Status der Auftragsbearbeitung, Checklisten)

7. Mitwirken am KVP bezlglich der tbertragenen Arbeitsaufgabe

8. Auslésen von externen Dienstleistungen im Zusammenhang mit der Ubertragenen Arbeitsaufgabe in Abstimmung
mit dem Vorgesetzten entsprechend der erteilten Vollmachten

9. Erfillung der Informationspflicht gegenliber Vorgesetzten

10. Einhaltung von Ordnung und Sauberkeit, der Regelungen zum Arbeits-, Gesundheits- und Brandschutz sowie der
Vorschriften zu QMS, UMS und EnMS

lhr Profil

Wir erwarten von Ihnen eine abgeschlossene Ausbildung zum Elektroniker fiir Betriebstechnik. Zusatzlich bringen Sie bereits
Erfahrungen bei der Instandhaltung von Maschinen und Anlagen mit. Weiterhin tiberzeugen Sie uns durch lhre Teamfahigkeit und
lhre Lésungskompetenz. Die Bereitschatt fir eine Tatigkeit im 3-Schichtsystem setzen wir voraus.

Ihre Ansprechpartnerin
Kathrin ClauR
Tel.: 0371 / 26758591

Zeitrent GmbH

Saydaerstr. 21



09125 Chemnitz
Telefon: 0371/267585910

Telefax: 0371/267585918

Mail: k.clauss@zeitrent.de

Abteilung(en): technische Fachkrafte
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: iGZ Entgeltgruppe: E4
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